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/ SOCIAL IMPACT AWARD MENI ZIVOTY

vitézové poroty / kvéten 2015

TRETI RODIC
Kamila Petrovska
Stépanka Lehmann

Treti rodic je platforma
pro nevlastni rodice.
Podporuje je v jejich
nové roli a nabizi po-
moc pfi problémech.

GRAND GARDEN
Ondrej Jahoda

Grand Garden je
projekt vyuzivajici
praci na zahradé
jako terapii a jako
moznost pFivydélku
pro seniory.

vitéz DOBRO. Zoot / kvéten 2015

PRPOM
Ondrej Koudela
Michal Macourek

PrPom nabizi zazitko-
vé kurzy prvni pomoci
a udi zvladat stresové
situace pfi zdravotni
pomoci.

cena poroty /DenD -z

DARCOVSKY ZIP
Zuzana Filipova

Darcovsky zip je apli-
kace, ktera umoziiuje
zaokrouhlit platbu

v e-shopu a pod-
pofit tak vybranou
neziskovku.

JAPO

Karolina Risser
Jana Piilpanova
Viktor Sauer

JAPU je znatka
rychlého obcerstveni
pfipravovaného podle
princip( zdravé vyZivy.

ari 2015

(ZECHITAS

(Czechitas byly
zvoleny porotou
vetera (. Mafias/Ceska
spofitelna, J. Zadnik/
PwCa B. Umancova/
WeberShandwick) jako
projekt k investovani.

SHARYGATOR
Robert Johnson a spol.

Sharygator je online
systém umozhujici
vzajemné pQjcovani
nevyuzivanych véci
mezi lidmi. Brani tak
plytvani zdroji.

vitéz verejné ankety / kvéten 2015

CZECHITAS
Dita Pikrylova a kol.

(Czechitas podporuji
Zeny v oblasti infor-
macnich technologii.
Pofadaji kurzy a do-
poruCuji kvalifikované
Lajtacky” firmam.

- zafi 2015

TRETI RODIC

Organizacni tym SIA
ocenil Tretiho rodice
jako projekt, ktery

se béhem Letniho
akceleracniho progra-
mu posunul nejvice
kupfedu.



/ SOUTEZ S PRESAHEM

Social Impact Award je mezinarodni soutéz pro mladé lidi,
studenty vysokych Ci vy33ich odbornych $kol, ktefi maji napad,
jak udrziteln, inovativné a kreativni cestou fesit spolecenské
a environmentalni problémy kolem sebe. Nejlepsi napady
v oblasti spolecensky prospéSného podnikani dostavaji financ-
ni odménu, pracovni prostor a odbornou podporu.

Social Impact Award inicioval v roce 2009 Institut
Entrepreneurship&Innovation pii Videfiské univerzité. V CR
soutéz porada spolek Hub Innovation pfi Impact Hubu Praha
(pracovni prostor pro setkavani, inovace a podporu podnikani).
Hlavnim partnerem programu je od jeho pocatku v CR (2012)
Ceska spofitelna.

Vroce 2015 vitézné tymy dostaly:

+ 1500 €

+ tfimésiCni lenstvi v siti Impact Hub (Praha, Brno, Ostrava)
+ poukaz od Copy General v hodnoté 5000 K¢

+ letni akceleracni program

* mentoringovy program od PwC

"Vérime, Z.¢ interni i externi inkubatory
jSon neocenitelngm zdrojem inspirace,
ktera miie pringst hodnotu nejen firmam
a organiz.acim samotngm, ale celé nadi
spoleinosti — zejména v pripadé projekti
2z kategorie Socialni odpovédnosti.™”

Ji¥i Maras (Ceska spotitelna)



/ SPOLECENSKY PROSPESNE
PODNIKANI

Skrze spolecensky prospéSné podnikani mohou aktivni lidé
ménit svét k lepSimu a vzit zodpovédnost za svij Zivot i své
okoli do vlastnich rukou. Tento pfistup lze uplatnit napfiklad
v boji s chudobou, v péci o zdravi, ve vzdélavani, v ochrané Zi-
votniho prostfedi, pfi feSeni energetickych problémd, v ochra-
né lidskych prav, pii prosazovani rovnych pfilezitosti, v péci
0 znevyhodnéné osoby apod. Véfime, Ze podpora spoleCensky
prospéSného podnikani napomaha rozvoji obcanské spolec-
nosti. Program Social Impact Award je unikatnim propojenim
konkrétnich projektd a celospolecenské zmény.

S timto zaméfenim a cilovou skupinou je soutéz Social Impact
Award v Ceské republice jedine¢na. Sit Impact Hub jako jeji
pofadatel je v Ceském prostiedi ¢im dal vic vniman jako ,am-
basador” spolecensky prospésného podnikani. Na jeho ptdé
se napfiklad kona Social Business Breakfast - pravidelné te-
matické setkani zastupcli spolecensky prospéSnych podnik,
nadaci, neziskovych organizaci i statni spravy.

"Ukaz.unjeme miadgm lidewm daldi cestn,
kteron se mohon vydat, kdyz. se rozhoduji
o Sv& pracovni kariére. A¥ ni je jim blizke
+ema lidskgch prav, Zivotniho prostieds,
vz.dglavani nebo +reba zdravi, mohon se
wmu vénovat skrze spolecensky prospedng

2 2\

podnikani.

Petr Vitek
(iniciator Eeski verze Social Impact Award
a spoluzakladatel si+é Impact Hub v CR)




/ PRO KOHO JSME TADY

Program Social Impact Award je zaméfeny na mladé lidi, ktefi koni Skolu a uvazuji, kde zacne jejich
profesni draha. Ukazujeme jim, Ze nemusi hledat misto jen v korporatni sféfe, neziskovém sektoru,
statni spravé nebo bézném podnikani. Nabizime jim alternativu: jako spolecensky prospésni podnika-
telé si mohou své pracovni misto vytvofit sami a zivit se tim, co ma pro né opravdu smysl.

SIA ma dopad nejen na samotné GCastniky a jejich cilovou skupinu, ale skrze vefejné a propagacni
akce a média také na Sirokou vefejnost. Sifime tak povédomi o spolecensky prosp&$ném podnikani
jako takovém. Navazujeme také partnerstvi se Skolami a pedagogy, ktefi principy tohoto druhu pod-
nikani zafazuji do vyuky a podporuji své studenty pro pfipravé projektd.

Hlavni cilové skupiny Social Impact Award:

« aktivni studenti
* vitézové soutéze
s vefejnost




/ JAK POMAHAME

vzdélavame

Skrze sérii praktickych workshop(i nabizime vhled do tématu spole-
Censky prospéSného podnikani, pfiklady z praxe a inspiraci. Oslovuje-
me studenty VS, VOS a univerzit po celé (R (nezaméfujeme se jen na
ekonomickeé obory). V roce 2015 se nam podafilo:

+ 12 tematickych workshoptl a prezentaci (Praha, Brno, Ostrava,
Olomouc, Ceské Budgjovice, Usti nad Labem)

+ 300+ student( a mladych lidi se ziCastnilo nasich workshop(i
a prezentaci

poskytujeme zpétnou vazbu

NaSe ucastniky ucime, aby své napady co nejdfive sdileli a vyhledavali zpétnou
vazbu, ktera jim pomiZze pfi realizaci. SIA poskytuje hned nékolik pfilezitosti, jak
ziskat cenné komentare a rady k projektu:

o setkani s porotou nebo Cleny tymu SIA pfed uzavérkou piihladek

+ slovni komentar ke kazdé podané pfihlasce podle kritérii SIA (spoleCensky pfinos,
inovativnost, realistické planovani)

» konzultace s odborniky na workshopech v ramci Letniho akceleratniho programu

+ spoluprace s osobnim mentorem pro vitéze

+ mastermind skupiny - sdileni mezi u¢astniky Letniho akcelera¢niho programu

propagujeme

Projektiim, které pro3ly nasi soutézi, pomahame, aby o nich bylo slySet, a to nejen v ramci
daného rocniku. SIA pomaha 3ifit informace o Gspésnych projektech napfiklad témito
cestami:

+ média (v roce 2015 vyslo vice nez 280 ¢lankd, reportdzi a rozhovord v novinach, na
internetu, v rozhlase i televizi o letoSnich i minulych vitézich)

» socialni sité (skrze Facebook a newsletter sdilime aktualni informace a podporujeme
napfiklad kampané na Hithit.cz)

* putovni vystava ,Podnikame jinak” (Uspésné piibéhy nasich vitéz()

» prezentalni akce (zveme a doporucujeme nase ucastniky napi. na Mash-up v siti Impact
Hub, Global Leaders Summer School, veletrh Rise and Shine, TEDx Youth a dalsi)

cilené podporujeme

Autory nejlep3ich projekt(i ocefiujeme finantni odménou, pracovnim pro-
storem a odbornou podporou. Podpora v roce 2015 v &islech:

+ 12 000 € rozdéleno mezi vitézné tymy

+ 1000 € v nefinan¢nich odménach (sluzby Copy General)

o 8x tfimésiCni Clenstvi v siti Impact Hub (6x udéleno v kvétnu, 2x v zafi)
¢ 6 tym0 v letnim akceleracnim programu

¢ 6x 120 000 K¢ v nefinan¢ni mentoringové podpore od PwC

* 4 letni workshopy + dvoudenni Bootcamp

+ 20 hodin konzultaci s odborniky na workshopech v hodnoté 16 000 K¢

“Byly +o nejintenzivnijdi pracovai prazdning a moc nam powmohly! Byli a jste nadi velkon oporon!”

Monika Malatkova (Cz.echitas)



/ ROCNI CYKLUS SIA

Social Impact Award nezatina uzavérkou pfihladek a nekonti vyhlaSenim vitéz(, je to celoro¢ni aktivita.

KICK OFF & MEET THE FOUNDERS

zahajeni nového rocniku

WORKSHOPS

Introduction & Idea Generation
Business Modeling
Business Planning
Meet the Jury

FINAL COUNTDOWN

uzavérka pfihlaSek

PROMOTION

prezentace na $kolach,
konferencich,
kariérnich veletrzich

AWARD CEREMONY

vyhladeni vysledkd

\\STOPAD

VISION WORKSHOP

mezinarodni setkani vitéz(

COMMUNITY MEETING

mezinarodni setkani vitéz(

IMPACT HUB SUMMER INCUBATION

intenzivni podpora vitéz,
akceleracni program, mentoring

Akce Social Impact Award vroce 2015:

. VZDELAVANI, PROPAGACE

17. 2.Kick Off - Slavnostni zahdjeni nového rocniku

v Impact Hubu Praha

26. 2. Kick Off - Slavnostni zahajeni nového ro¢niku

v Impact Hubu Ostrava

4.3, - 8.4. Jarni tematické workshopy v siti Impact Hub
a na univerzitach v CR

II. SOUTEZ

20.4. Uzavérka prihlaSek

21. - 22. 4. Predvybeér finalistd (tym Impact Hub)
27. - 30. 4. Pohovory se soutézicimi

1. 5. Nataceni soutéznich videi

11. - 24. 5. Hodnoceni poroty

11. - 24.5. Vefejné hlasovani (Community Voting)

28.5. Vyhladeni vitéz(i (Awards Ceremony)

|1l PODPORA, LETNI AKCELERACNI PROGRAM
22.-23. 6. Bootcamp (zahajeni LAP)

8.-10. 7. Vision Workshop (mezinarodni setkani vitéz()
17.7. Workshop (finance)

3. 8. Workshop (tym)

25. 8. Workshop (sales a marketing)

11. 9. Workshop (prezentatni dovednosti)

16.9.Den D (slavnostni zakonceni, druhé ocenéni)



/ NASE VYSLEDKY

Celkové hodnotime SIA 2015 jako velmi GspéSny ro¢nik. Z nasich kritérii Uspésnosti se nam podafilo naplnit osm z deviti. Neuspésni jsme byli jen v odhadu poctu pfihlasek.

zapojeni aktivnich studenti

OO OO

500+ /300

Ucastnici na workshopech a prezentacich
- kromé prazskeé série jsme usporadali navazu-
jici workshopy také v Brné a Ostravé

57/60

pocet piihlasek - mensi poCet prihlaSek nez
v minulém roce i pfes nase vétsi Usili vlozené
do propagace a scoutingu pficitame rostouci
konkurenci - mnoZstvi programdi, podnikatel-
skych soutéZi a inkubatord pro VS studenty

50/35%

pomér prihlasek mimoprazskych tymii - diky
zazemi v Impact Hubu v Brné a Ostravé; sou-
Casti vyhry Clenstvi v celé siti Impact Hub

5/4

prezentace a workshopy mimo Prahu’— Brno,
Ostrava, Olomouc, Ceské Budgjovice, Usti nad
Labem

podpora vitéznych projekti

6/6

ocenéné tymy - 5 tym( vybrala porota, 1 tym
byl zvolen ve vefejném hlasovani a projekt
PrPom ziskal specialni cenu Dobro. Zoot

4/4

posun vitézili od napadu k realizaci - vétSina
vitéznych tymd béhem éta podnikla fadu
praktickych krokd, toto jsou ty nejvyraznéjsi:

Tteti rodiC: nékolik vefejnych akci pro cilovou
skupinu, sestaveni tymu, spusténi webu

Sharygator: zména struktury tymu, navrh na
zménu produktu, vytvofeni marketingového
a byznysového planu

JAPU: vyjasnéni roli v tymu, nastaveni mezd,
rozsifeni sité prodejnich mist

Czechitas: nastaveni kompetenci v tymu,
velka vefejna akce - Letni $kola IT pro
stfedoskolacky, nastaveni financniho planu,
navazani mezinarodni spoluprace s Konica
Minolta

inspirace verejnosti

550 /450+

Ucastnici na nasich vefejnych akcich - zahd-
jeni nového rocniku (2x), slavnostni vyhlaseni
vitéz(, zavérecny soutézni Den D

2300/ 1400+

hlasujici ve veiejné anketé - do propagace ve-
fejného hlasovani se vyrazné zapojily i samotné
soutézni tymy

280+ /160+

medialni vystupy - s vy33im poCtem ocenénych
tym0 narostl i poCet tematickych ¢lankd o jed-
notlivych vitéznych projektech, nejvétsi ohlas
vzbudil projekt Czechitas, ke kterému jsme

v pribéhu léta vydali i zvlastni tiskovou zpravu

realita / cil
kritérium Gspéchu - diky cemu se podafilo
kritérium splnit a konkrétni piiklady



/ JAKY MAME DOPAD

zapojujeme studenty

Na praktickych workshopech, prezentacich a ve-
letrzich ukazujeme mladym lidem pfiklady spole-
Censky prospésnych podnikd, které funguji u nas
i v zahranici. Do soutéze se pak mohou pfihlasit
tymy, v nichz alespon polovinu tvofi studenti za-
psani ke studiu na univerzitach, VS a VOS v CR.
Toto jsou vysledky za rok 2015.

ucastnikil na nasich
workshopech a prezenta-
cich v Praze, Brné, Ostravé,
Olomouci, Ceskych Budg-
jovicich a Usti nad Labem

prihlasek
s napadem na spolecensky
prospésny projekt

podporujeme vitézné projekty

Nejvétsi radost nam déla pfinos, ktery maji vitézné projekty pro svou cilovou skupinu
a vlastni tym. | diky SIA dodnes vzniklo 16 pracovnich Gvazkd, z nichz pfiblizné polovina

pro zastupce cilovych skupiny. Ro¢né projekty na trzbach vygeneruji 5,15 miliond KE.

Toto jsou souhrnné vysledky za 13 podpofenych projektd podle priizkumu ekonomické
aktivity, ktery jsme provedli v Fijnu 2015 mezi vitézi soutéze z let 2012, 2013 a 2014,

PRACOVNI PRILEZITOSTI - PROJEKTOVE TYMY

00J00

plnych placenych priimér plnych dobrovolnych primér
Gvazkd za projekt (neplacenych) uvazk(  za projekt

PRACOVNI PRILEZITOSTI - CILOVA SKUPINA (toto se tyka jen 8 projektd)

plnych placenych primér plnych dobrovolnych primér
(vazk{ za projekt (neplacenych) uvazkii  za projekt

TRZBY MEZIROCNi ZMENA

ol primérna ¢ast
(v tisicich K¢)

mési¢nich nakladd, .
které projekty +23 % zaméstna-
pokryji zviastnich ~ ych (prameéme za
zdrojii projekt)

+59 % prlim. mésicni
trzby za projekt

+30 % schopnost
soucet za vSechny projekty primémé mésicni  pokryt naklady
za poslednich 12 mésici trzby za projekt vlastnimi vynosy

inspirujeme verejnost

0Od roku 2012 Sifime v Ceském prostfedi povédomi
o moznostech spolecensky prospésného podnikani
- skrze média, na vefejnych akcich v siti Impact
Hub a diky spolupraci s vysoko3kolskymi pedago-
gy, ktef toto téma zafazuji do vyuky. V ramci So-
cial Impact Award se také mlze kdokoliv zapojit
do hlasovani o findlovych projektech. Toto jsou
vysledky za rok 2015.

medialnich vystupii

v tisku, na internetu,

v rozhlase a televizi

- prispévky o Social
Impact Award nebo
jednotlivych vitéznych
a finalovych projektech

hlasujicich

se zapojilo do
vefejné ankety na
internetu o sou-
téZnich videich
finalistli (celkem
videa zazname-
nala pies 15 000
shlédnuti)

ucastnikti na
vefejnych akcich
(oficialni zahajeni
nového roniku,
slavnostni
vyhladeni vitézd,
zavéreCny Den D)



/ ROZPOCET

Jsme $tihla organizace, ale diky zazemi v siti Impact Hub, osobnim zkuSenostem a sitim, na které
jsme navazani, dokazeme i v malém poctu lidi délat profesionalni praci. Celkovy rozpocet SIA v Ceské

republice v roce 2015 Cinil 1 454 754 K¢.

VZDELAVANI
A NETWORKING
(v€. akceleracniho

programu)
13 %
195 224 K¢

(LEKTORI, MENTORI)

OCENENI
VITEZ0
26 %
376 605 Ke

ODBORNA
PODPORA TYMU

6 %
82 000 K¢

PUBLIC
RELATIONS

7%
95 475 K¢

LICENCE
ZASIA 2015

5%
75 556 K¢

PROVOZNI
A DODATECNE
NAKLADY

4%
64 868 K¢

OSOBNi
NAKLADY

39 %
565 026 KC

(pfedbézné finantni vyhodnoceni k 31. 10. 2015)



/ JAK KOMUNIKUJEME

média

K leto$nimu pribéhu programu jsme vydali 15 tiskovych zprav
(vCetné regionalnich mutaci) a poskytli nékolik rozhovord pro radia

web

a studentské ¢asopisy. Mame radost, Ze medialni zajem o SIA roste

s kazdym dalSim ro¢nikem. V roce 2015 vy3lo o nas a nadich ucast-
nicich a vitézich pfes 280 ¢lank(, reportazi, rozhovor( v tiSténych

i online mediich a rozhlase a televizi.

placena inzerce

Letos jsme vice nez v pfedchozich
rocnicich vyuzili placené inzerce, ¢asto ve
spojeni s prostorem pro PR ¢lanky, a to
ve studentskych ¢asopisech (Ukacko.cz,
iList, Paragraf, Lemur, Halas, 3pol, Helena
v krabici, Studentpoint, muni.cz, protisedi.
cz), v Casopisu Zluty a v ¢asopisu Respekt.

vystava

Uspé3né piibéhy nasich vitéz{i zachycuje putovni vystava ,Podnikame jinak’, kterou
vystavujeme na nasich vefejnych akcich, na Skolach, konferencich a pobockach na-
Sich partnerd. Postupné ji dopliiujeme o portréty novych vitéz{i soutéze. Nyni vystava
piedstavuje tyto vitézné a finalové projekty (podle rocniku, kdy ziskaly ocenéni SIA):

2012 / Pragulic, Podnikava $kola, Superdéti, Bezobalu

2013 / Anthropictures, Fair Art, FOREWEAR, Ironing Ladies

2014 / Rekola, People in Safety, Ke kofendm, Joy Ride, Zdrojovna, Koala Phone
2015 / Czechitas, Sharygator, JAPU

osobni propagace

Dilezitou soucasti nasi prace je osobni Sifeni informaci a vyhledavani
talentti (,scouting®). Kromé vefejnych akci v siti Impact Hub navstévu-
jeme vysoké Skoly, konference o spoleCensky prospésném podnikani,
kariérni veletrhy a tematicky spiiznéné akce (napf. Social Innovation
Camp, vyhlaSeni Ashoka Fellows, Pecha Kucha, Podnikame jinak, se-
tkani AIESEC apod.).

NaSe webové stranky www.socialimpactaward.cz od 1. 1. do 1. 10. 2015 zaznamenaly 27 143 navstév.
Web pouzivame pro zvefejiiovani aktualnich i obecnych informaci o soutézi, pro rezervace na workshopy,
vefejné hlasovani, propagaci partnerskych organizaci a jako archiv vitéznych projektii. Na mezinarodnim
webu www.socialimpactaward.net je k dispozici archiv vitéznych projektil ze vech zemi od pocatku
konani soutéze (2009), tzv. Book of Inspiration.

komunikacni partnefri

Informace o SIA a spolecensky prospésném podnikani nam
pomaha Sifit fada spfiznénych organizaci, které nade zpravy
zvelejiuji na svém webu, Facebooku a ¢asto také v adresnych

newsletterech.

Facebook

skoly

Informace urené pfimo studentlim pfedavame mj. pfes
studijni oddéleni a vedouci jednotlivych kateder a fakult.
S distribuci letakd a plakatti na Skolach nam pomaha part-
nerska organizace AIESEC. Zapojuji se také aktualni nebo
minuli Gcastnici workshop, ktefi informace a materialy Sifi
mezi svymi spoluzaky.

Spravujeme facebookovou stranku Social Impact Award CZ, Spolecensky prospésné podnikani
v CR a pfispivame na mezinarodni stranku Social Impact Award. Nejaktualn&j3i informace (po-
zvanky na akce, informace o vitézich apod.) uvefejfiujeme také skrze informacni kanaly Ceské
sité Impact Hub (web, newsletter, facebookové stranky Impact Hub Praha, Brno, Ostrava).



/ AKCELERUJEME

Leto$ni rocnik potvrdil, Ze hlavni prednosti naseho programu je akcelerace podpofenych projektd. Diky dlou-
hodobé spolupraci s mentory ze spoleCnosti PwC a ze sité Impact Hub a na zakladé metody Lean Startup Jana
Veselého jsme zavedli efektivni zplsob, jak vést vitézné tymy od napadu k realizaci jejich projekt(. Na$ model
Letniho akceleracniho programu jsme navrhli celé mezinarodni siti SIA a iniciovali jsme zménu koncepce ve viech
pofadatelskych zemich. Podle stejného modelu funguiji také dalsi akceleracni programy v ramci nasi sité Impact
Hub (Laboratof Nadace Vodafone, Impact First a 100 Day Challenge).

“Diky Letnimun akeelerainimn programn se z. mySlenky v hlavé stal
projekt, ktery jsem wmohl predstavit velkémun poltn lidi (odbornikia ve
svigch odvétvich) a potvrdil jsewm si, Z.¢ ma budonenost.”

Ond¥ej Jahoda (Grand Garden)

wwwwww




. . e
*‘kczechttas v 3o

dosavadni pocet oslovenych 3 roviny feSeni: kdykoliv dostupné predmétii naslo
absolventek e-shop, zakladani zahrad, kvalitni jidlo nové uplatnéni
IT workshopti 4 z nich aplikaci vedeni terapie, s pétidenni v rukou kutild,
otestovaly prodej bio bylin trvanlivosti cestovateld,
sportovcil...

posun béhem letniho akceleracniho programu

ZECHITAS DARCOVSKY ZIP GRAND GARDEN JAPO SHARYGATOR

¢ nastaven org. model + doslo k uvédoméni si + znapadu se stal projekt « stanoven ¢asovy harmono- + zménéna struktura tymu

+ vznikla pracovni mista na potfebnych krokl ve + probéhlo mnozstvi pfile- gram * nové nastaveny produkty
HPP i DPP financovani Zitosti predstavit projekt « urceny priority * vytvofen jasny byznysovy

+ uzaviena velka, i mezina- + zakladatelka zjistila, Ze je odbornikiim + pragmaticky nastaveny cile a marketingovy plan
rodni, partnerstvi zapotiebi Sirsi realizacni « potvrdila se Zivotaschop- projektu

¢ zajisténo financovani tym nost napadu

« probéhla letni $kola progra-
movani pro stfedoskolacky

/ NAPADY S DOPADEM

Projekty, které uspéji v Social Impact Award, maji vyznamny piinos nejen pro jejich samotné tv(irce, ale zejména pro jejich cilovou skupinu a feSeny problém.
| kdyZ pfidanou hodnotu neni vzdy lehké vyjadfit Cisly, tyto Udaje napovidaji, Ze leto3ni vitézné projekty uz dokazaly pohnout svétem.

[SI-vanT(l;n]

TRETI RODIC

shlédnuti videi
s pribéhy
tretich rodicu

TRETI RODIC

z napadu se stal projekt
realizovany dvé vzdélavaci
skupiny pro tieti rodice
sestaven plan seminari
natoCeny pibéhy tietich
rodicd

vytvorena metodika
navazana dlouhodoba
spoluprace se specialisty
(copywriter, webmaster,
graficka)



/ CO PLANUJEME

B&hem ¢tyf let se nam podafilo v CR vybudovat komplexni
program, ktery ma svou nezastupitelnou roli mezi programy
pro studenty. Diky této historii miizeme srovnavat, jaké aktivi-
ty maji nejvétsi pfinos a podLle toho podobu program neustale
vylepSovat.

Pro vyrocni 5. rocnik Social Impact Award planujeme nékolik
novinek:

Nova koncepce,,SIA 2.0“ - Na zakladé nasich zkusenos-
ti jsme prosadili zménu struktury programu na mezina-
rodni trovni. Hlavni dlraz bude nyni ve vSech zemich
kladen na akceleracni Cast programu, ve které pomaha-
me vitéz{im co nejvice posunout jejich napad k uspés-
né realizaci (skrze workshopy, mentoring, konzultace
a Clenstvi v siti Impact Hub). Nové tedy budeme ocefio-
vat nejen napad, ale zejména Zivotaschopnost projektu.
Kritéria se proto rozsifi - kromé spolecenského dopadu,
inovativnosti a realistického planovani budou porotci
posuzovat i potencial pfihladenych tymd. V kvétnu bude
vybrano 6 az 10 tym{ pro Ucast v letnim akceleracnim
programu a teprve na jeho konci, v zafi, budou ocenény
tfi vitézné projekty.

Diiraz na spolecenskou prospésnost - Soucasti pfihlas-
ky do Social Impact Award bude nové zavazek pfihlasit
se k principdm spolecensky prospésného podnikani.

Regionalni sit SIA v CR - Program bude probihat para-
lelné v celé siti Impact Hub (Praha, Brno, Ostrava). Kro-
mé hlavniho koordinatora a odbornika na komunikaci
a PR mame nové své “SIA ambasadory” v kazdém Impact
Hubu. Planujeme také usporadat celodenni vzdélavaci
workshopy ve viech tfech méstech.

Social Business Breakfast v Brné a Ostravé - Pravidel-
nou networkingovou akci na téma spolecensky prospés-
ného podnikani, ktera se Uspésné kona uz nékolik let
v prazském Impact Hubu a na které se potkavaji zastupci
socialnich firem, bank, neziskového sektoru i statni spra-
vy, budeme pofadat i v Impact Hubech v Brné a Ostravé.




hlavni narodni partner
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ERSTE Stiftung
podpora vitézii a mentoring
:

HUB pwc COPFY GENERAL
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& Venture Capital < spolec Dn:kf
Association odpoveédnost

CA

vzdélavani

overe: 3338 E mhgd
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Court of Moravia - r"\-:'.-f-"ow

komunikace

V

konzultanti

Brigitte Lintner (Ceska spofitelna)
Petra Michalska (Ceska spofitelna)

Jan Janik (Ceska spofitelna)

Michal Siran (Ceska spofitelna)
Miloslava Novakova (Ceska spofitelna)
Lukas Cypra (Impact Hub Praha)

Jan Simik (Impact Hub Praha)

Miroslav Spousta (Impact Hub Praha)
Petr Skondrojanis (Impact Hub Praha)
Anna Vondrackova (Impact Hub Praha)
Pavel Mrazek (Impact Hub Praha)
Jifi Svoboda (Impact Hub Praha)
Ondfej Slama (Impact Hub Praha)

mentofri porota

Pavla Zizalova (Pw() Tanweer Ali (UNYP)

Michaela Tybusova (PwC) Vojtéch Orlicky (rodina Orlickych)
David Navratil (PwC) Silke Horakova (CVCA)

Ludmila Barborkova (PwC) Kamil Povic (Ceska spofitelna)
Matgj Seveik (PwC) Lucie Madlova (A-CSR)

Jaroslav Rummler (Pw() Ales Pokorny (PwC)

Zdenék Czerny (PwC) Marta Ricci (NESsT)

Martina Bi¢ova (Pw() Petr Sidlo (Direct People)

Silke Horakova (CVCA) Roman Siser (Ceska Inovace, 0.p.s)

Svatava Skantova (MPSV)
Robert Tlima (Hub Ventures, s.r.0.)
Petr Vitek (Impact Hub Praha)

Kamil Povic (Ceska spofitelna)
Robert Tima (Hub Ventures, s.r.0.)

lektori

Petra Otavova (Direct People)
Eva Sobrové (Direct People)
Jan Vesely (Inovatofi.cz)

Jakub Mare$ (Because)

Honza Pav (Kliktivisti)

Martin Chmelaf (Rain Fellows)
Toma$ Turetek (Rain Fellows)
Petr Pouchly (Court of Moravia)
Lukas Policar (Podnikava $kola)

/ NASE PARTNERSKA SIT

Za Ctyfi roky pofadani SIA v Ceské republice jsme si vybudovali silnou sit partnerdi
a spolupracovnik(i. Diky nim mizeme nasim U¢astnik(im poskytovat profesionalni podporu.



"V wplynnlgeh +rech letech se s nami 1006 +gmi
wmladjch lidi v pfihladkach podélilo o své napady, jak
2lepdit svét a my jsme 77 z nich podpo¥ili. Mnoh gm
z nich se velwmi dobie da¥i a pricitaji svihj aspéch
aéast v Social Impact Award.”

Cezar Neaga, koordinator SIA Europe

/ DESET ZEMI, JEDNA SIA

SIA je vyjimena svym mezinarodnim rozmérem. PfestoZe vybér nej-
lep3ich projektl a ocenéni probiha v kazdé porfadatelské zemi zvlast,
poslani a priibéh je vSude stejny, podle jasné danych kritérii. Stov-
ky studentil v desitkach mést rotné s nami projdou sérii workshop,
jejichZ curriculum pfipravila Videfiska ekonomicka univerzita. Vitézo-
vé se pak setkaji, aby sdileli své zkuSenosti na mezinarodnim Vision
Workshopu.

SoutéZ je na narodni urovni vétsinou (nikoliv v3ak nutné) organizovana
mistnim Impact Hubem. Ugastnici tak mohou pro teoretické znalosti
ziskané skrze SIA nalézt praktické uplatnéni, zpétnou vazbu a misto
k realizaci pravé v komunité Impact Hubu.

SIA 2015 se konala v téchto zemich:

¢ Ceska republika
o (horvatsko

+  Makedonie
+  Rakousko
*  Rusko

¢ Recko

»  Slovensko
*  Slovinsko
o Srbsko

«  Svycarsko




SIA
Chorvatsko

SIA
Makedonie

/ JAK FUNGUJEME MEZINARODNE

Mezinarodni sit Social Impact Award tvofi organizani tymy v jednotlivych zemich
- Casto s provoznim a personalnim zazemim v mistnim Impact Hubu. O znatku So-
cial Impact Award, spole¢na setkani, webové stranky a pfijimani novych Clenskych
zemi se stara koordinacni tym SIA Europe, ktery zfizuje Impact Hub Vienna Incubati-
on Centre. Zastitu nad soutéZi drZi Institute for Enterpreneurship and Innovation pfi
Videfiské ekonomické univerzité.

SIA

VS|A Slovensko
Recko

SIA
Rakousko

SIA EUROPE

Institute
for Enterpreneurship
and Innovation

SIA
Svycarsko

SIA
Ceska
republika

() e

dodava curriculum, hod,
0c

HUB Vienna
Incubation Centre




/ MAME SPOLECNY ZAJEM

Ostatni soutéZe a programy, jejichZ cilem je podporovat mladé lidi, inovace
nebo podnikatelské aktivity, nevnimame jako konkurenci. Jsme radi, Ze jsme
soucasti velké rodiny lidi a organizaci, ktefi cht&ji néco zlepsit. Nasi zvlastnosti
v této rodiné je to, Ze se zaméfujeme na studenty, poskytujeme podporu i pred
samotnou soutézni fazi a dlouhodobé spolupracujeme se Skolami, které nam
pomahaji zvy3ovat dopad a 3ifit nade téma. V ramci sité Impact Hub ve spolu-
praci s partnery pofadame také akceleratni programy Laboratof Nadace Voda-
fone, Impact First a 100 Day Challenge.

Fidelity Future
Impact Prize

Rok jinak
Vodafone

SozialMarie °

u Rozjezdy T-mobile

Smart Up

Podnikava hlava

Napad roku °
Vodafone
Erste Foundation Award
for Social Integration

Ernst & Young
Socialné prospésny
podnikatel roku

Impact First

SOCIAL IMPACT AWARD

100 Day Challenge

Laboratof
Nadace Vodafone

Ceska inovace

Ashoka Fellowship
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